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Проект закона Камчатского края внесен Правительством Камчатского края
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Закон 
Камчатского края

О внесении изменений в Закон Камчатского края 
"О порядке и условиях присвоения звания "Ветеран труда" 
в Камчатском крае"

Принят Законодательным Собранием Камчатского края
"___" ___________ 2026 года


Статья 1 
Внести в Закон Камчатского края от 04.07.2008 № 83 "О порядке и условиях присвоения звания "Ветеран труда" в Камчатском крае"
(с изменениями от 09.09.2008 № 96, от 27.04.2010 № 431, от 29.12.2012 
№ 198, от 15.11.2016 № 6, от 05.07.2018 № 233, от 06.05.2019 № 324,
от 24.12.2019 № 419, от 04.06.2020 № 463, от 19.12.2022 № 175) следующие изменения:
1) в статье 1 слова "устанавливает порядок и условия" заменить словами "регулирует вопросы, касающиеся определения условий и порядка";
2) в части 1 статьи 2:
а) в пункте 1 слова "трудовой стаж" заменить словами "трудовой (страховой) стаж, учитываемый для назначения пенсии,";
б) в пункте 2 слова "трудовой стаж" заменить словами "трудовой (страховой) стаж, учитываемый для назначения пенсии,", слова "до восемнадцатилетнего возраста не менее четырех детей" заменить словами "не менее четырех детей до достижения ими возраста восемнадцати лет";
3) в статье 3:
а) наименование изложить в следующей редакции:
"Статья 3. Присвоение звания "Ветеран труда" в Камчатском крае";
б) часть 1 изложить в следующей редакции:
"1. Порядок присвоения звания "Ветеран труда" в Камчатском крае 
и выдачи удостоверения "Ветеран труда" устанавливается нормативным правовым актом исполнительного органа Камчатского края, осуществляющего функции по выработке и реализации региональной политики в сфере социальной защиты населения.";
в) часть 2 признать утратившей силу.

Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2027 года.



Губернатор Камчатского края                                                       В.В. Солодов





















Пояснительная записка
к проекту закона Камчатского края «О внесении изменений в Закон Камчатского края «О порядке и условиях присвоения звания «Ветеран труда» в Камчатском крае»  

Проект закона Камчатского края «О внесении изменений в Закон Камчатского края Камчатского края «О порядке и условиях присвоения звания «Ветеран труда» в Камчатском крае» (далее – проект закона) разработан в целях приведения его норм в соответствие с законодательством Российской Федерации.
В соответствии с Законом Камчатского края от 04.07.2008 № 83 «О порядке и условиях присвоения звания «Ветеран труда» в Камчатском крае» (далее – Закон Камчатского края) ветеранами труда являются граждане, имеющие награды (поощрения), указанные в части 2 статьи 2 Закона Камчатского края, при условии, что такие граждане проработали на территории Камчатской области, Корякского автономного округа, Камчатского края не менее 15 календарных лет и имеют трудовой стаж не менее 30 календарных лет для женщин и 35 календарных лет для мужчин.
Согласно статье 7 Федерального закона от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах» (далее – ФЗ «О ветеранах») ветеранами труда являются граждане, награжденные орденами, медалями, почетной грамотой или благодарностью Президента России, либо ведомственными знаками отличия за заслуги в труде, удостоенные почетных званий СССР или Российской Федерации, и продолжительную работу (службу) не менее 15 лет в соответствующей сфере деятельности (отрасли экономики) и имеющие трудовой (страховой) стаж, учитываемый для назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин или выслугу лет, необходимую для назначения пенсии за выслугу лет в календарном исчислении; лица, начавшие трудовую деятельность в несовершеннолетнем возрасте в период Великой Отечественной войны и имеющие трудовой (страховой) стаж не менее 40 лет для мужчин и 35 лет для женщин.
Учитывая изложенное, проектом закона предлагается заменить формулировку «трудовой стаж» на «трудовой (страховой) стаж, учитываемый для назначения пенсии» в целях приведения в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации.
В соответствии с частью 4 статьи 7 ФЗ «О ветеранах» порядок и условия присвоения звания «Ветеран труда» определяются законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации. 
Статьей 3 Закона Камчатского края установлен порядок присвоения звания «Ветеран труда» в Камчатском крае, по которому срок проведения административной процедуры по присвоению звания составляет 50 рабочих дней.
В соответствии с типовым Административным регламентом (письмо Минтруда Российской Федерации от 25.11.2022 № 24-5/10/В-16409) срок предоставления государственной услуги «Присвоение звания «Ветеран труда» на территории субъекта Российской Федерации должен составлять 15 рабочих дней.
С целью оптимизации работы по присвоению звания и выдачи удостоверения «Ветеран труда» в Камчатском крае предлагается внести изменения в статью 3 Закона Камчатского края, передав полномочия по установлению порядка присвоения звания «Ветеран труда» в Камчатском крае и выдаче удостоверения «Ветеран труда» исполнительному органу Камчатского края, осуществляющему функции по выработке и реализации региональной политики в сфере социальной защиты населения. Предлагаемые изменения позволят упростить порядок и сократить срок присвоения звания «Ветеран труда» в Камчатском крае с 50 рабочих дней до 15 рабочих дней.
Порядок присвоения звания «Ветеран труда» в Камчатском крае, порядок организации работы по приему документов на присвоение звания «Ветеран труда» в Камчатском крае и выдаче удостоверений «Ветеран труда» будет регулироваться приказом Министерства социального благополучия и семейной политики Камчатского края «Об утверждении порядка присвоения звания «Ветеран труда» в Камчатском крае и выдачи удостоверения «Ветеран труда», в связи с чем предлагается часть 2 статьи 3 Закона Камчатского края признать утратившей силу.
Проект закона не подлежит оценке регулирующего воздействия в
соответствии с постановлением Правительства Камчатского края
от 28.09.2022 № 510-П «Об утверждении Порядка проведения процедуры оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Камчатского края, Порядка проведения экспертизы нормативных правовых актов Камчатского края и Порядка установления и оценки применения обязательных требований, содержащихся в нормативных правовых актах Камчатского края, в том числе оценки фактического воздействия нормативных правовых актов Камчатского края».



Финансово-экономическое обоснование 
к проекту закона Камчатского края «О внесении изменений в Закон Камчатского края «О порядке и условиях присвоения звания «Ветеран труда» в Камчатском крае»  

Принятие проекта закона Камчатского края «О внесении изменений в Закон Камчатского края «О порядке и условиях присвоения звания «Ветеран труда» в Камчатском крае» не потребует дополнительного финансирования из средств краевого бюджета и не приведет к появлению выпадающих доходов краевого бюджета.



Перечень 
законов и иных нормативных правовых актов Камчатского края, 
подлежащих разработке и принятию в целях реализации Закона Камчатского края «О внесении изменений в Закон Камчатского края «О порядке и условиях присвоения звания «Ветеран труда» в Камчатском крае», признанию утратившими силу, приостановлению, изменению

Принятие закона Камчатского края «О внесении изменений в Закон Камчатского края «О порядке и условиях присвоения звания «Ветеран труда» в Камчатском крае» потребует:
1. Признание утратившими силу следующие нормативные правовые акты:
1) постановление Правительства Камчатского края от 05.08.2008 № 239-П «О порядке организации работы по приему документов на присвоение звания «Ветеран труда» в Камчатском крае и (или) выдаче удостоверений «Ветеран труда»;
2) постановление Правительства Камчатского края от 19.04.2023 № 226-П «Об утверждении Положения о комиссии по присвоению звания «Ветеран труда» в Камчатском крае»;
3) распоряжение Правительства Камчатского края от 20.04.2017          № 149-РП «Об утверждении состава Комиссии по присвоению звания «Ветеран труда» в Камчатском крае».
2. Принятие приказа Министерства социального благополучия и семейной политики Камчатского края «Об утверждении порядка присвоения звания «Ветеран труда» в Камчатском крае и выдачи удостоверения «Ветеран труда».
3. Внесение изменений в приказ Министерства социального благополучия и семейной политики Камчатского края от 26.05.2026 № 27-Н «Об утверждении Административного регламента Министерства социального благополучия и семейной политики Камчатского края по предоставлению государственной услуги «Присвоение звания «Ветеран труда».
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