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МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА,
ПИЩЕВОЙ И ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩЕЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ


	[bookmark: REGNUMDATESTAMP][Дата регистрации] № [Номер документа]

	г. Петропавловск-Камчатский

	



	О создании рабочей группы по оценке проектов развития сельского туризма в Камчатском крае



В соответствии с пунктом 7 Правил предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской 
Федерации на развитие сельского туризма, приведенных в приложении № 12 к Государственной программе развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012 № 717, Порядком проведения конкурсного отбора проектов развития сельского туризма, утвержденного приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации от 10.02.2022 № 68

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать рабочую группу по оценке проектов развития сельского туризма в Камчатском крае.
2. Утвердить:
1) состав рабочей группы по оценке проектов развития сельского туризма в Камчатском крае согласно приложению № 1 к настоящему приказу;
2) Положение о рабочей группе по оценке проектов развития сельского туризма в Камчатском крае согласно приложению № 2 к настоящему приказу;
3) форму заключения о соответствии заявителя требованиям Порядка проведения конкурсного отбора проектов развития сельского туризма, утвержденного приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации от 10.02.2022 № 68, согласно приложению № 3 к настоящему приказу.
3. Приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.
	


Временно исполняющий обязанности Министра
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А.Н. Бобоева




Приложение 1 к приказу Министерства сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края
	от
	[REGDATESTAMP]
	№
	[REGNUMSTAMP]




Состав
рабочей группы по оценке проектов развития сельского туризма 
в Камчатском крае (далее – Рабочая группа) 

	Дьячук
Кристина Евгеньевна

	–
	временно исполняющий обязанности Министра сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края, председатель Рабочей группы;


	Бобоева
Екатерина Николаевна
	–
	заместитель Министра сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края, начальник Управления ветеринарии Министерства сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края, заместитель председателя Рабочей группы;


	Засмужец
Ольга Петровна
	–
	начальник отдела развития сельских территорий, малых форм хозяйствования, кооперации и кадрового обеспечения агропромышленного комплекса Министерства сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края, секретарь Рабочей группы;


	Бутенко 
Дмитрий Евгеньевич
	
	начальник Управления экономического развития Администрации Елизовского муниципального района – муниципального казенного учреждения;


	Киржайкина 
Ольга Викторовна
	–
	начальник отдела реализации региональных проектов и правовой работы краевого государственного казенного учреждения «КамчатТурСервис»;

	Маркеленкова 
Ирина Анатольевна
	–
	начальник отдела проектов и развития инфраструктуры туризма Министерства туризма Камчатского края;


	Муткур
Оксана Игоревна
	–
	начальник отдел консультирования в сфере государственной поддержки и цифровой трансформации КГКУ «Камчатгосплем»;


	Сушенкова 
Светлана Александровна

	–
	директор КГКУ «Камчатгосплем»;

	Фомин 
Александр Вениаминович
	–
	Заместитель главы Мильковского муниципального округа;


	Ю Анна Сергеевна
	–
	ведущий специалист КГКУ «Камчатгосплем».























Приложение 2 к приказу Министерства сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края
	от
	[REGDATESTAMP]
	№
	[REGNUMSTAMP]



Положение
о рабочей группе по оценке проектов развития сельского туризма
в Камчатском крае

1. Общие положения

1. Настоящим Положением определяются задачи, функции и полномочия Рабочей группы.
2. Рабочая группа состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Рабочей группы.
3. Создание Рабочей группы направлено на обеспечение предварительной комплексной оценки проектов развития сельского туризма, повышение их соответствия требованиям, установленным Порядком проведения конкурсного отбора проектов развития сельского туризма, утвержденного приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации от 10.02.2022 № 68 (далее – Порядок отбора проектов). 

2. Задачи и функции Рабочей группы

4. Задачей Рабочей группы является проведение оценки проектов развития сельского туризма на соответствие требованиям Порядка отбора проектов.
5. Рабочая группа в целях реализации возложенной на нее задачи осуществляет следующие функции:
1) рассматривает заявочную документацию, представленную на предварительный отбор проектов, на предмет соответствия требованиям Порядка отбора проектов;
2) проверяет соответствие заявителей требованиям, установленным Порядком отбора проектов и Правилами предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на развитие сельского туризма Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012 № 717 (далее – Правила);
3) принимает решение о соответствии либо не соответствии заявителя требованиям, установленным Порядком отбора проектов и Правилами;
4) дает заключение о соответствии либо не соответствии заявителя требованиям, установленным Порядком отбора проектов и Правилами.

3. Полномочия Рабочей группы

6. В целях реализации функций Рабочая группа вправе:
1) запрашивать у исполнительных органов Камчатского края, органов местного самоуправления Камчатского края, а также иных организаций документы и материалы, относящиеся к рассматриваемым на заседаниях Рабочей группы вопросам;
2) осуществлять взаимодействие с исполнительными органами Камчатского края, органами местного самоуправления Камчатского края и иными организациями с целью осуществления своих функций.

4. Права и обязанности председателя, заместителя председателя, 
секретаря и членов Рабочей группы

7. Председатель Рабочей группы, а в случае его отсутствия – заместитель председателя Рабочей группы:
1) осуществляет общее руководство деятельностью Рабочей группы;
2) устанавливает сроки приема заявочной документации для рассмотрения на заседании Рабочей группы;
3) принимает решение о дате, времени и месте проведения заседания Рабочей группы;
4) утверждает повестку заседания Рабочей группы;
5) председательствует на заседаниях Рабочей группы;
6) осуществляет общий контроль за реализацией принятых Рабочей группой решений и рекомендаций.
8. Секретарь Рабочей группы:
1) формирует повестку заседания Рабочей группы;
2) обеспечивает информирование членов Рабочей группы о дате, месте и времени проведения заседания Рабочей группы, повестке заседания Рабочей группы не позднее чем за 2 рабочих дня до даты проведения заседания Рабочей группы;
3) организует подготовку необходимых материалов к заседаниям Рабочей группы;
4) ведет и оформляет протоколы заседаний Рабочей группы;
5) вносит предложения по рассматриваемым на заседаниях Рабочей группы вопросам.
9. Члены Рабочей группы:
1) участвуют в рассмотрении вопросов, входящих в функции Рабочей группы;
2) вносят предложения по рассматриваемым на заседаниях Рабочей группы вопросам.
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10. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в форме заседаний.
11. Заседания Рабочей группы проводятся в очном формате либо с использованием средств видео-конференц-связи. 
12. Заседание Рабочей группы правомочно (имеет кворум), если в нем принимает участие не менее половины от общего числа ее членов.
13. В случае если участие в заседании Рабочей группы может повлечь за собой конфликт интересов по вопросам, рассматриваемым на заседании, члены Рабочей группы обязаны в письменной форме сообщить о конфликте интересов председателю Рабочей группы, а также заявить самоотвод до начала проведения заседания Рабочей группы.
14. Состав Рабочей группы участвует в заседаниях Рабочей группы лично, без права замены (за исключением председателя Рабочей группы).
15. Решения Рабочей группы принимаются по итогам общего голосования простым большинством голосов членов Рабочей группы.
В случае равенства голосов принятым считается решение, за которое проголосовал председатель Рабочей группы, или в случае его отсутствия – заместитель председателя Рабочей группы.
16. Итоги заседания Рабочей группы оформляются протоколом, который составляется секретарем Рабочей группы в срок не позднее 10 рабочих дней со дня проведения заседания Рабочей группы.
Протокол заседания Рабочей группы и заключение о соответствии заявителя требованиям Порядка отбора проектов, подписывается председателем Рабочей группы.
17. Заключение рабочей группы носит рекомендательный характер и учитывается комиссией по организации и проведению отбора проектов развития сельского туризма Минсельхоза России при принятии решения о предоставлении гранта «Агротуризм».
18. Организационно-техническое и информационное обеспечение 
деятельности рабочей группы осуществляется Министерством сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края.




Приложение 3 к приказу Министерства сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края
	от
	[REGDATESTAMP]
	№
	[REGNUMSTAMP]



[bookmark: _GoBack]ФОРМА

УТВЕРЖДАЮ

_______________________________
Наименование должности, 
ФИО (при наличии)
 «___» ________________   ______ г.



ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о соответствии заявителя требованиям
Порядка проведения конкурсного отбора 
проектов развития сельского туризма, утвержденного приказом 
Министерства сельского хозяйства Российской Федерации 
от 10.02.2022 № 68


	  
	  
	"____" _____________ 20___ г. 

	(место составления) 
	  
	  


  
Рабочая группа по оценке проектов развития сельского туризма в Камчатском крае направляет настоящее заключение в отношении:
_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
наименование юридического лица, крестьянского (фермерского) хозяйства
или фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя – главы крестьянского (фермерского) хозяйства, адрес места нахождения (для юридического лица), адрес электронной почты, номер контактного телефона



ИНН, ОГРН (для юридического лица) или ОГРНИП (для индивидуального предпринимателя)
_____________________________________________________________________________
основные виды деятельности участника
_____________________________________________________________________________
наименование проекта развития сельского туризма
_____________________________________________________________________________
адрес места реализации проекта
Решение рабочей группы о соответствии заявителя требованиям Порядка проведения конкурсного отбора проектов развития сельского туризма, утвержденного приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации от 10.02.2022 № 68:

_____________________________________________________________________________
          
_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

	  

	  
	  
	  
	  

	должность 
	  
	подпись 
	  
	ФИО (при наличии) 

	  

	  
	  
	  
	  

	должность 
	  
	подпись 
	  
	ФИО (при наличии) 

	  

	  
	  
	  
	  

	должность 
	  
	подпись 
	  
	ФИО (при наличии) 

	  

	  
	  
	  
	  

	должность 
	  
	подпись 
	  
	ФИО (при наличии) 

	  

	  
	  
	  
	  

	должность 
	  
	подпись 
	  
	ФИО (при наличии) 
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