



МИНИСТЕРСТВО СТРОИТЕЛЬСТВА И 
ЖИЛИЩНОЙ ПОЛИТИКИ
КАМЧАТСКОГО КРАЯ


ПРИКАЗ

	[bookmark: REGNUMDATESTAMP][Дата регистрации] № [Номер документа]

	г. Петропавловск-Камчатский

	



«Об утверждении Положения о Почетной грамоте Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края и Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края»


В соответствии с частью 59 Положения о Министерстве строительства и жилищной политики Камчатского края, утвержденного постановлением Правительства Камчатского края от от 07.06.2023 № 317-П, в целях награждения и поощрения работников Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края и других лиц за заслуги в уставной сфере деятельности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение о Почетной грамоте Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края и Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края согласно приложению к настоящему приказу.
2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его опубликования. 


	Министра 
	[bookmark: SIGNERSTAMP1][горизонтальный штамп подписи 1]
	А.А. Тимощук




Приложение к приказу Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края
	от
	[REGDATESTAMP]
	№
	[REGNUMSTAMP]




Положение 
о Почетной грамоте Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края и Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края

1. Настоящее Положение определяет условия и порядок награждения Почетной грамотой Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края (далее – Почетная грамота) и поощрения в виде объявления Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края (далее – Благодарность).
2. Почетная грамота является наградой Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края (далее – Министерство) и представляет высшую форму признания заслуг и достижений работников Министерства и других лиц в уставной сфере деятельности Министерства. 
3. Почетной грамотой награждаются:
1) граждане Российской Федерации, государственные гражданские служащие Камчатского края, проходящие государственную гражданскую службу в Министерстве, работники Министерства, замещающие должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Камчатского края, работники подведомственных Министерству учреждений, муниципальные служащие и иные работники органов местного самоуправления муниципальных образованиях в Камчатском крае, а также работники организаций всех форм собственности, представители общественных объединений;
2) трудовые коллективы организаций всех форм собственности.
4. Объявление Благодарности является формой поощрения работников Министерства и других лиц за их заслуги и достижения в уставной сфере деятельности Министерства.
5. Благодарность объявляется:
1) гражданам Российской Федерации, государственным гражданским служащим Камчатского края, проходящим государственную гражданскую службу в Министерстве, работникам Министерства, замещающим должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Камчатского края, работникам подведомственных Министерству учреждений, муниципальным служащим и иным работникам органов местного самоуправления муниципальных образованиях в Камчатском крае, а также работникам организаций всех форм собственности, представителям общественных объединений;
2) трудовым коллективам организаций всех форм собственности.
6. Форма бланков Почетной грамоты, Благодарности устанавливаются согласно 5 и 6 к настоящему Положению.
7. Ходатайства о награждении гражданина Почетной грамотой, о поощрении гражданина в виде объявления Благодарности могут инициироваться:
1) руководителями структурных подразделений Министерства;
2) руководителями подведомственных Министерству учреждений;
3) руководителями органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае;
4) руководителями организаций всех форм собственности; 
5) руководителями общественных объединений;
6) трудовым коллективом Министерства, органа местного самоуправления муниципального образования в Камчатском крае и организаций всех форм собственности, общественных объединений.
Ходатайства о награждении трудового коллектива Почетной грамотой, о поощрении трудового коллектива в виде объявления Благодарности могут инициироваться органом местного самоуправления муниципального образования в Камчатском крае.
8. Инициаторы, указанные в части 7 настоящего Положения, могут вносить Ходатайства о награждении Почетной грамотой, о поощрении  в виде объявления Благодарности как по собственной инициативе, так и на основании предложений заинтересованных лиц.
9. Ходатайства о награждении Почетной грамотой, о поощрении в виде объявления Благодарности подписываются соответственно руководителями структурных подразделений Министерства, подведомственных Министерству учреждений, органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае, организаций всех форм собственности, общественных объединений.
10. Ходатайства о награждении Почетной грамотой, о поощрении в виде объявления Благодарности оформляется по рекомендуемым формам согласно приложениям 1-4 к настоящему Положению.
11. К ходатайствам о награждении Почетной грамотой, о поощрении в виде объявления Благодарности прилагаются следующие документы:
1) копия документа, удостоверяющего личность гражданина;
2) копия трудовой книжки или выписку из трудовой книжки гражданина (для муниципальных служащих и иных работников органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае, работников организаций всех форм собственности);
3) выписка из протокола собрания работников организации (в случае внесения ходатайства трудовым коллективом организации) либо выписка из решения иного коллегиального органа, уполномоченного на принятие таких решений, по месту основной работы (службы) или общественной деятельности (при наличии);
4) информационные и справочные материалы, подтверждающие соответствующие заслуги и достижения гражданина, представляемого к награждению, поощрению (при наличии).
12. Ходатайства о награждении Почетной грамотой, о поощрении в виде объявления Благодарности, прилагаемые к ним документы и материалы вносятся Министру строительства и жилищной политики Камчатского края (далее – Министр) не позднее чем за 30 календарных дней до даты, к которой приурочивается вручение Почетной грамоты, Благодарности.
13. Награждение Почетной грамотой, поощрение в виде объявления Благодарности может осуществляться по инициативе Министра.
14. Инициаторы ходатайств о награждении Почетной грамотой, о поощрении в виде объявления Благодарности несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за правильность и достоверность сведений, изложенных в этих ходатайствах и прилагаемых к ним документах и материалах. 
15. Ходатайства о награждении Почетной грамотой, о поощрении в виде объявления Благодарности и прилагаемые к ним документы согласно пункту 11 настоящего Положения рассматриваются отделом организационно-правового обеспечения Министерства на соответствие их требованиям, установленным настоящим Положением. 
16. В случае изменения сведений биографического характера (изменение фамилии, имени, назначение на другую должность, изменение места жительства и др.) у гражданина, в отношении которого внесено ходатайство о награждении Почетной грамотой, поощрении Благодарностью либо при возникновении обстоятельств, препятствующих его награждению (поощрению), инициатор ходатайства незамедлительно сообщает об этом в Министерство. 
17. Решение о награждении Почетной грамотой, о поощрении в виде объявления Благодарности принимается Министром и оформляется приказом Министерства, на основании которого оформляется Почетная грамота, Благодарность по форме бланков согласно приложениям 5 и 6 к настоящему Положению, которые подписываются Министром. 
18. Вручение Почетных грамот и Благодарностей осуществляется Министром или по его поручению иными должностными лицами.
19. Вручение Почетных грамот и Благодарностей может приурочиваться к профессиональным праздникам, юбилейным датам награждаемых граждан (50  лет и каждые последующие 5 лет со дня их рождения) и организаций (25 лет и каждые последующие 5 лет со дня их основания), а также к иным значимым событиям.
20. Гражданину, трудовому коллективу организаций одновременно с вручением Почетной грамоты, Благодарности выдается копия приказа Министерства о награждении Почетной грамотой, о поощрении в виде объявления Благодарности.
21. Учет переданных для вручения Почетных грамот, Благодарностей, а также учет граждан, организаций и их коллективов, награжденных Почетной грамотой, поощренных в виде объявления Благодарности осуществляется отделом организационно-правового обеспечения Министерства. 
22. Изготовление бланков Почетных грамот, Благодарностей осуществляется за счет средств, предусмотренных на содержание Министерства.
23. Почетная грамота, Благодарность в случае их утраты (порчи) повторно не выдаются.
[bookmark: _GoBack]24. В случае утраты (порчи) копии приказа Министерства о награждении Почетной грамотой, о поощрении в виде объявления Благодарности на основании поступившего в Министерство письменного заявления гражданина либо руководителя организации всех форм собственности повторно выдается копия соответствующего приказа, а случае невозможности ее повторной выдачи выдается справка о награждении Почетной грамотой, о поощрении в виде объявления Благодарности.
 




Приложение 1 к Положению о Почетной грамоте Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края и Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края


ФОРМА

Ходатайство
о награждении гражданина Почетной грамотой Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края

	1.
	Сведения о гражданине, представляемом к награждению:

	Фамилия, имя, отчество (при наличии) 
	

	Дата (число, месяц, год) и место рождения (республика, край, область, город/район)
	

	Место работы (службы/учебы) (точное наименование организации с указанием организационно-правовой формы)
	

	Наименование занимаемой должности
	

	Регистрация по месту жительства/пребывания
	

	Место фактического проживания
	

	Общий стаж работы (службы): 
	

	в Камчатском крае - 
	

	в отрасли (сфере) - 
	

	в данном коллективе -
	

	

	Сведения пункта 1 соответствуют персональным данным учета кадров и трудовой книжки.

	М.П.                           
	                                                          

	(должность руководителя/работника кадрового подразделения организации)
	
	
	(подпись, инициалы, фамилия)

	Контактный телефон:
	
	

	Адрес электронной почты:
	
	"
	
	"
	
	20
	
	г.



2. Характеристика гражданина, представляемого к награждению.

	2.1.
	Краткие сведения о конкретных заслугах и достижениях представляемого к награждению гражданина: 

	[bookmark: Par76]


	3.
	В соответствии с Положением о Почетной грамоте Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края и Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края:

	кандидатура –
	

	(фамилия, имя, отчество (при наличии)

	рекомендована к награждению Почетной грамотой Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края 

	Протокол от 

	(собранием работников организации/иным уполномоченным коллегиальным органом организации (при наличии) (дата обсуждения, номер протокола/решения)

	

	должностным лицом (должность, фамилия, инициалы должностного лица, инициирующего данное ходатайство)

	по предложению (при наличии) – 
	

	
	(заинтересованное лицо, внесшее предложение о поощрении)
	

	4.
	Предполагаемая дата вручения Почетной грамоты Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края – 

	
	
	"
	
	"
	
	
	г.



	
	Приложение: 



	
	копия документа, удостоверяющего личность гражданина;

	
	копию трудовой книжки или выписку из трудовой книжки гражданина (для муниципальных служащих и иных работников органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае, работников учреждений, предприятий и организаций);

	
	выписка из протокола собрания работников организации (в случае внесения ходатайства трудовым коллективом организации) либо выписка из решения иного коллегиального органа, уполномоченного на принятие таких решений, по месту основной работы (службы) или общественной деятельности (при наличии);

	
	информационные и справочные материалы, подтверждающие соответствующие заслуги и достижения гражданина, представляемого к награждению (при наличии);



	М.П. (при наличии)
	
	
	Председательствующий на заседании собрания

	Руководитель[endnoteRef:2]: [2: ] 

	
	
	работников организации: 


	(наименование должности инициатора внесения ходатайства)
	
	(наименование должности)

	                                                 
	
	                                                      

	(подпись)
	(фамилия, инициалы)
	
	(подпись)
	(фамилия, инициалы)

	"
	
	"
	
	
	г.
	
	
	"
	
	"
	
	
	г.
	







Приложение 2 к Положению о Почетной грамоте Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края и Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края


ФОРМА

Ходатайство
о награждении трудового коллектива организации Почетной грамотой Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края

 1. Сведения о трудовом коллективе организации, представляемом к награждению:

	Организационно-правовая форма организации
	 

	Наименование организации (точное наименование)
	 

	Дата образования организации (наименование и реквизиты регистрационного (уставного) документа
	 

	Виды осуществляемой экономической деятельности организации в соответствии с ОКВЭД
	 

	ОГРН юридического лица (при наличии)
	 

	Юридический адрес и фактическое местонахождение организации/ общественной организации/ творческого или иного коллектива
	 

	Численность работающих в коллективе (человек)
	 

	Фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя организации
	 


 
Сведения пункта 1 соответствуют уставным документам организации. 
М.П._______________________________________        __________________________________
                      (должность  руководителя/ работника                                                                (подпись, инициалы, фамилия)
                      кадрового подразделения организации)                                             
                                                                                                        "___" ___________ 20__ г.
Контактный телефон организации: __________________________________________________
Адрес электронной почты организации: ______________________________________________

2. Краткая характеристика представляемого к награждению трудового коллектива организации с указанием конкретных производственных (служебных), научных и иных заслуг и достижений коллектива организации: ______________________________________________
________________________________________________________________________________

3. Коллектив организации - ___________________________________________________
                                                                  (точное наименование организации с указанием  организационно-правовой формы)
рекомендован к награждению Почетной грамотой Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края - _______________________________________________________
                                                          (должность, фамилия, инициалы должностного лица, инициирующего данное ходатайство)
по предложению (при наличии) - ____________________________________________________.
                                                                          (заинтересованное лицо, внесшее предложение о поощрении)
4. Предполагаемая дата вручения Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края - "___" ___________ 20__ г.  

М.П. (при наличии)
Руководитель ____________________________                 __________________________________ 
                                     (наименование должности инициатора)                                               (подпись) (фамилия, инициалы) 

"___" ___________ 20__ г.
 
























Приложение 3 к Положению о Почетной грамоте Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края и Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края


ФОРМА

Ходатайство
 о поощрении гражданина в виде объявления Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края


	1.
	Сведения о гражданине, представляемом к поощрению:

	Фамилия, имя, отчество (при наличии) 
	

	Дата (число, месяц, год) и место рождения (республика, край, область, город/район)
	

	Место работы (службы/учебы) (точное наименование организации с указанием организационно-правовой формы)
	

	Наименование занимаемой должности
	

	Регистрация по месту жительства/пребывания
	

	Место фактического проживания
	

	Общий стаж работы (службы): 
	

	в Камчатском крае - 
	

	в отрасли (сфере) - 
	

	в данном коллективе -
	

	

	Сведения пункта 1 соответствуют персональным данным учета кадров и трудовой книжки.

	М.П.                           
	                                                          

	(должность руководителя/работника кадрового подразделения организации)
	
	
	(подпись, инициалы, фамилия)

	Контактный телефон:
	
	

	Адрес электронной почты:
	
	"
	
	"
	
	20
	
	г.



2. Характеристика гражданина, представляемого к поощрению.

	2.1.
	Краткие сведения о конкретных заслугах и достижениях представляемого к поощрению гражданина: 

	

	3.
	В соответствии с Положением о Почетной грамоте Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края и Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края:

	кандидатура –
	

	(фамилия, имя, отчество (при наличии)

	рекомендована к поощрению в виде объявления Благодарностью Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края 

	Протокол от 

	(собранием работников организации/иным уполномоченным коллегиальным органом организации (при наличии) (дата обсуждения, номер протокола/решения)

	

	должностным лицом (должность, фамилия, инициалы должностного лица, инициирующего данное ходатайство)

	по предложению (при наличии) – 
	

	
	(заинтересованное лицо, внесшее предложение о поощрении)
	

	4.
	Предполагаемая дата вручения Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края – 

	
	
	"
	
	"
	
	
	г.



	
	Приложение: 



	
	копия документа, удостоверяющего личность гражданина;

	
	копию трудовой книжки или выписку из трудовой книжки гражданина (для муниципальных служащих и иных работников органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае, работников учреждений, предприятий и организаций);

	
	выписка из протокола собрания работников организации (в случае внесения ходатайства коллективом организации) либо выписка из решения иного коллегиального органа, уполномоченного на принятие таких решений, по месту основной работы (службы) или общественной деятельности (при наличии);

	
	информационные и справочные материалы, подтверждающие соответствующие заслуги и достижения гражданина, представляемого поощрению (при наличии);



	М.П. (при наличии)
	
	
	Председательствующий на заседании собрания

	Руководитель[endnoteRef:3]: [3: ] 

	
	
	работников организации[endnoteRef:4]:  [4: ] 



	(наименование должности инициатора внесения ходатайства)
	
	(наименование должности)

	                                                 
	
	                                                      

	(подпись)
	(фамилия, инициалы)
	
	(подпись)
	(фамилия, инициалы)

	"
	
	"
	
	
	г.
	
	
	"
	
	"
	
	
	г.
	












Приложение 4 к Положению о Почетной грамоте Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края и Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края


ФОРМА

Ходатайство
 о поощрении трудового коллектива организации в виде объявления Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края

 1. Сведения о трудовом коллективе организации, представляемом к поощрению:

	Организационно-правовая форма организации
	 

	Наименование организации (точное наименование)
	 

	Дата образования организации (наименование и реквизиты регистрационного (уставного) документа
	 

	Виды осуществляемой экономической деятельности организации в соответствии с ОКВЭД
	 

	ОГРН юридического лица (при наличии)
	 

	Юридический адрес и фактическое местонахождение организации/ общественной организации/ творческого или иного коллектива
	 

	Численность работающих в коллективе (человек)
	 

	Фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя организации
	 


 
Сведения пункта 1 соответствуют уставным документам организации. 
М.П._______________________________________                      _____________________________
                      (должность  руководителя/ работника                                                                  (подпись, инициалы, фамилия)
                      кадрового подразделения организации)                                             
                                                                                                "___" ___________ 20__ г.   

Контактный телефон организации: __________________________________________________
Адрес электронной почты организации: ______________________________________________

2. Краткая характеристика представляемого к поощрению трудового коллектива организации с указанием конкретных производственных (служебных), научных и иных заслуг и достижений коллектива организации: ______________________________________________
________________________________________________________________________________

3. Коллектив организации - ___________________________________________________
                                                                (точное наименование организации с указанием  организационно-правовой формы)
рекомендован к поощрению Благодарностью Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края - _______________________________________________________
                                     (должность, фамилия, инициалы должностного лица, инициирующего данное ходатайство)
по предложению (при наличии) - ____________________________________________________.
                                                                          (заинтересованное лицо, внесшее предложение о поощрении)

4. Предполагаемая дата вручения Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края - "___" ___________ 20__ г.  

М.П. (при наличии)
Руководитель ____________________________                 __________________________________ 
                                     (наименование должности инициатора)                                               (подпись) (фамилия, инициалы) 

"___" ___________ 20__ г.
 





Приложение 5 к Положению о Почетной грамоте Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края и Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края


Форма бланка Почетной грамоты Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края
 

	
	Изображение герба Камчатского края в многоцветном варианте



МИНИСТЕРСТВО 
СТРОИТЕЛЬСТВА И ЖИЛИЩНОЙ ПОЛИТИКИ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ



ПОЧЕТНАЯ ГРАМОТА







Приложение 6 к Положению о Почетной грамоте Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края и Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края


Форма бланка Благодарности Министерства строительства и жилищной политики Камчатского края
 

	
	Изображение герба Камчатского края в многоцветном варианте



МИНИСТЕРСТВО 
СТРОИТЕЛЬСТВА И ЖИЛИЩНОЙ ПОЛИТИКИ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ



БЛАГОДАРНОСТЬ





image1.jpg




