





МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА,
ПИЩЕВОЙ И ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩЕЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ


	[bookmark: REGNUMDATESTAMP][Дата регистрации] № [Номер документа]

	г. Петропавловск-Камчатский

	



	«Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений государственного гражданского служащего Камчатского края, в отношении которого Министр сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края осуществляет полномочия представителя нанимателя»



В соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»


ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений государственного гражданского служащего Камчатского края, в отношении которого Министр сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края осуществляет полномочия представителя нанимателя, согласно приложению 1 к настоящему приказу.
2. Леоновой Д.С., референту отдела развития сельских территорий, малых форм хозяйствования, кооперации и кадрового обеспечения агропромышленного комплекса Министерства сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края, ознакомить с настоящим приказом государственных гражданских служащих Министерства сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края.
3. Признать утратившими силу:
1) приказ Министерства сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края от 08.06.2011 № 125 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений государственного гражданского служащего Камчатского края в Министерстве сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края»;
2) приказ Министерства сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края от 15.02.2013 № 29/21«О внесении изменений в приложение к приказу от 08.06.2011 № 125 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений государственного гражданского служащего Камчатского края в Министерстве сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края»;
3) приказ Министерства сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края от 13.03.2013 № 29/36 «О внесении изменений в приложение к приказу от 08.06.2011 № 125 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений государственного гражданского служащего Камчатского края в Министерстве сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края»;
4) приказ Министерства сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края от 07.06.2016 № 29/63 «О внесении изменений в приложение к приказу от 08.06.2011 № 125 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений государственного гражданского служащего Камчатского края в Министерстве сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края»;
5) приказ Министерства сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края от 16.01.2017 № 29/3 «О внесении изменений в приложение к приказу от 08.06.2011 № 125 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений государственного гражданского служащего Камчатского края в Министерстве сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края».
4. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликования.


	Временно исполняющий
обязанности Министра
	[bookmark: SIGNERSTAMP1][горизонтальный штамп подписи 1]
	
К.Е. Дьячук


 

Приложение к приказу Министерства сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края
	от
	[REGDATESTAMP]
	№
	[REGNUMSTAMP]




Порядок
уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений государственного гражданского служащего Камчатского края, в отношении которого Министр сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края осуществляет полномочия представителя нанимателя


1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру уведомления государственным гражданским служащим Камчатского края, в отношении которого Министр сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края осуществляет полномочия представителя нанимателя (далее соответственно – гражданский служащий, Министр), о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, перечень сведений, содержащихся в уведомлениях, определяет порядок регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащихся в них сведений.
2. Гражданский служащий обязан уведомлять представителя нанимателя обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.
3. Гражданский служащий, которому стало известно о факте обращения к иным гражданским служащим каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, вправе уведомить об этом представителя нанимателя с соблюдением процедуры, определенной настоящим Порядком.
4. Уведомление о фактах поступления обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений (далее – уведомление) представляется гражданским служащим в письменной форме не позднее рабочего дня, следующего за днем, когда ему стало известно о фактах такого обращения.
5. При невозможности уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений в срок, установленный частью 4 настоящего Порядка, по причине, не зависящей от гражданского служащего, гражданский служащий обязан уведомить об этом не позднее дня, следующего за днем устранения причины, которая препятствовала такому уведомлению.
6. Гражданский служащий составляет уведомление на имя Министра и представляет его государственному гражданскому служащему, обеспечивающему деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в Министерстве сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края (секретарю комиссии) (далее соответственно – уполномоченное лицо, Министерство).
7. Уведомление должно содержать следующие сведения:
1) фамилия, имя, отчество (при наличии), замещаемая должность и структурное подразделение, адрес регистрации по месту жительства (пребывания) и номер телефона гражданского служащего, подавшего уведомление;
2) обстоятельства обращения к гражданскому служащему либо к иным гражданским служащим в связи с исполнением ими должностных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений (дата, место, время, другие условия);
3) способ склонения гражданского служащего к совершению коррупционных правонарушений (просьба, подкуп, обещание, обман, угроза, насилие);
4) подробные сведения о коррупционном правонарушении (с указанием конкретных действий или бездействия), к совершению которого склоняется гражданский служащий;
5) все известные сведения о лице (лицах), склоняющем (склоняющих) гражданского служащего к совершению коррупционных правонарушений;
6) информация об отказе (согласии) принять предложение лица (лиц) о совершении коррупционного правонарушения;
7) сведения об уведомлении гражданским служащим органов прокуратуры или других государственных органов о факте склонения к совершению коррупционного правонарушения (в случае обращения);
8) дата заполнения уведомления;
9) подпись гражданского служащего, подавшего уведомление.
8. Гражданский служащий вправе приложить к уведомлению любые имеющиеся в его распоряжении материалы и документы, подтверждающие изложенные в уведомлении факты.
9. Гражданский служащий представляет уведомление уполномоченному лицу лично, а при отсутствии такой возможности направляет уведомление на указанные на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» почтовый адрес (посредством заказного почтового отправления) или адрес электронной почты.
10. Уведомление регистрируется уполномоченным лицом в день его поступления в журнале регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения государственного служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее – журнал) по форме согласно приложению к настоящему Порядку.
Журнал учитывается в номенклатуре дел, должен быть прошит, пронумерован и заверен оттиском печати Министерства и подписью уполномоченного лица. Журнал заводится ежегодно и хранится 5 лет.
11. При уведомлении органов прокуратуры или других государственных органов о фактах обращения каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционного правонарушения гражданский служащий не позднее дня, следующего за днем уведомления, сообщает об этом, в том числе с указанием содержания такого уведомления.
Сообщение составляется в письменной форме на имя Министра и представляется уполномоченному лицу в порядке, установленном частью 9 настоящего Порядка.
Уполномоченное лицо осуществляет регистрацию сообщения в журнале в день его поступления. Проверка представителем нанимателя по такому сообщению не проводится.
12. Уполномоченное лицо обеспечивает конфиденциальность и сохранность полученных сведений.
13. Копия уведомления с отметкой о регистрации выдается гражданскому служащему, лично представившему уведомление, на руки с проставлением его подписи в журнале либо не позднее трех рабочих дней после дня регистрации уведомления, поступившего на указанный на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» почтовый адрес, направляется гражданскому служащему посредством заказного почтового отправления с уведомлением о вручении, за исключением случая, указанного в абзаце втором настоящей части.
Копия уведомления с отметкой о регистрации не позднее одного рабочего дня, следующего за днем регистрации уведомления, направляется гражданскому служащему посредством электронной почты в случае поступления уведомления на указанный на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» адрес электронной почты или указания в уведомлении адреса электронной почты.
14. Уведомление не позднее дня его регистрации передается уполномоченным лицом Министру для принятия решения о проверке содержащихся в нем сведений.
15. Министр не позднее рабочего дня, следующего за днем получения от уполномоченного лица уведомления, передает такое уведомление вместе с приложенными к нему материалами, подтверждающими обстоятельства обращения каких-либо лиц в целях склонения гражданского служащего к совершению коррупционных правонарушений (при наличии), для организации проверки сведений в Главное управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации Губернатора Камчатского края.
16. По окончании проверки Главным управлением по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации Губернатора Камчатского края Министру направляется служебная записка с приложением уведомления и прилагаемых к нему материалов для принятия решения об их направлении в органы прокуратуры или другие государственные органы в соответствии с их компетенцией.
Указанное решение принимается Министром не позднее двух рабочих дней со дня получения служебной записки.
17. Уполномоченное лицо в срок не позднее двух рабочих дней со дня принятия Министром решения, указанного в части 16 настоящего Порядка, направляет уведомление и материалы проверки в соответствующий орган, а также уведомляет гражданского служащего, подавшего уведомление, о принятом Министром решении в порядке, предусмотренном частью 13 настоящего Порядка.


 

	Приложение к Порядку уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений государственного гражданского служащего Камчатского края, в отношении которого Министр сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края осуществляет полномочия представителя нанимателя



Журнал 
регистрации уведомлений представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений государственного гражданского служащего Камчатского края, в отношении которого Министр сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края осуществляет полномочия представителя нанимателя
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