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МИНИСТЕРСТВО
СОЦИАЛЬНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ
И СЕМЕЙНОЙ ПОЛИТИКИ КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ

	

	г. Петропавловск-Камчатский




	Об утверждении порядка предоставления меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам патрульно-постовой службы полиции, проходящим службу на территории Камчатского края, участвующим в реализации обязанностей по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности на территории Камчатского края



В целях реализации постановления Правительства Камчатского края 
от 27.03.2026 № 171-П «Об установлении расходного обязательства Камчатского края по предоставлению меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам патрульно-постовой службы полиции, проходящим службу на территории Камчатского края, участвующим в реализации обязанностей по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности на территории Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить порядок предоставления меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам патрульно-постовой службы полиции, проходящим службу на территории Камчатского края, участвующим в реализации обязанностей по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности на территории Камчатского края, согласно приложению к настоящему приказу.


2. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие 
с 1 апреля 2026 года.



	Министр
	[bookmark: SIGNERSTAMP1][горизонтальный штамп подписи 1]
	А.С. Фёдорова




	
	Приложение  
к приказу Министерства
социального благополучия и семейной политики Камчатского края

	
	от
	
	№
	
	



Порядок предоставления меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам патрульно-постовой службы полиции, проходящим службу на территории Камчатского края, участвующим в реализации обязанностей по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности на территории Камчатского края

1. Настоящий Порядок регулирует вопросы предоставления меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам патрульно-постовой службы полиции, проходящим службу на территории Камчатского края, участвующим в реализации обязанностей по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности на территории Камчатского края (далее – Порядок, ежемесячная денежная выплата).
2. Ежемесячная денежная выплата предоставляется за счет средств краевого бюджета Министерством социального благополучия и семейной политики Камчатского края (далее – Министерство) через краевое государственное казенное учреждение «Камчатский центр по выплате государственных и социальных пособий» (далее – КГКУ «Центр выплат»).
3. Предоставление ежемесячной денежной выплаты осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных до Министерства, в рамках реализации комплекса процессных мероприятий «Реализация мер социальной поддержки отдельных категорий граждан, установленных законодательством Камчатского края» государственной программы Камчатского края «Социальная поддержка граждан в Камчатском крае», утвержденной постановлением Правительства Камчатского края от 28.12.2023 № 697-П.
4. Ежемесячная денежная выплата предоставляется в размере 20 000,0 (двадцать тысяч) рублей, установленном постановлением Правительства Камчатского края от 27.03.2026 № 171-П «Об установлении расходного обязательства Камчатского края по предоставлению меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам патрульно-постовой службы полиции, проходящим службу на территории Камчатского края, участвующим в реализации обязанностей по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности на территории Камчатского края».
5. Право на получение ежемесячной денежной выплаты имеют сотрудники Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по Камчатскому краю, замещающие должности в подразделениях патрульно-постовой службы полиции Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Петропавловску-Камчатскому, Отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации по Елизовскому району и Отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации по закрытому административно-территориальному образованию город Вилючинск Камчатского края: полицейский, полицейский (водитель), полицейский (кинолог), командир отделения, младший инспектор группы управления нарядами (далее – сотрудники патрульно-постовой службы полиции).
6. Ежемесячная денежная выплата сотрудникам патрульно-постовой службы полиции предоставляется один раз в месяц на основании ходатайства ответственного должностного лица, назначенного приказом начальника органа внутренних дел, о предоставлении ежемесячной денежной выплаты сотрудникам патрульно-постовой службы полиции (далее соответственно – ответственное должностное лицо органа внутренних дел, ходатайство органа внутренних дел).
7. Ходатайство органа внутренних дел направляется в КГКУ «Центр выплат» ежемесячно, не позднее 15 числа месяца следующего за месяцем участия сотрудника патрульно-постовой службы полиции в реализации обязанностей по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности на территории Камчатского края, за исключением случая, установленного частью 13 Порядка. К ходатайству органа внутренних дел прилагаются следующие документы:
1) список сотрудников патрульно-постовой службы полиции для предоставления им ежемесячной денежной выплаты за отчетный месяц по форме согласно приложению 1 к Порядку; 
2) согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению 2 к Порядку;
3) копия приказа начальника органа внутренних дел о назначении ответственного должностного лица, заверенная в установленном порядке.
8. Ответственность за достоверность документов, представленных в КГКУ «Центр выплат» в соответствии с частью 7 Порядка, несет ответственное должностное лицо органа внутренних дел. 
9. Ходатайство органа внутренних дел, поступившее в КГКУ «Центр выплат» с нарушением требований, указанных в частях 7 и 13 Порядка, возвращается КГКУ «Центр выплат» в орган внутренних дел в течение 
3 рабочих дней со дня его поступления. 
10. Ежемесячная денежная выплата предоставляется сотруднику патрульно-постовой службы полиции в месяце поступления в КГКУ «Центр выплат» документов, указанных в части 7 Порядка, за исключением случая, установленного частью 13 Порядка.
11. Решение о предоставлении ежемесячной выплаты, принимает КГКУ «Центр выплат» в течение 10 рабочих дней после дня регистрации документов, необходимых для назначения и предоставления ежемесячной выплаты, предусмотренных частью 7 настоящего Порядка.
КГКУ «Центр выплат» принимает решение о предоставлении ежемесячной выплаты путем издания приказа о перечислении денежных средств согласно списку, указанному в пункте 1 части 7 настоящего Порядка.
12. Ежемесячная денежная выплата осуществляется на номер банковской карты национальной платежной системы «МИР» сотрудника патрульно-постовой службы полиции, указанный в списке сотрудников патрульно-постовой службы полиции для предоставления им ежемесячной денежной выплаты по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.
13. В целях осуществления ежемесячной денежной выплаты за декабрь текущего года ходатайство органа внутренних дел направляется в КГКУ «Центр выплат» не позднее 15 декабря текущего года. Ежемесячная денежная выплата за декабрь предоставляется сотруднику патрульно-постовой службы полиции до окончания текущего финансового года.












	
	Приложение 1 к Порядку предоставления ежемесячной денежной выплаты сотрудникам патрульно-постовой службы полиции
ФОРМА



	СПИСОК

	сотрудников патрульно-постовой службы полиции для предоставления им ежемесячной денежной выплаты

	за ______ 202___ года

	
	
	
	
	
	месяц
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	№ п/п
	Фамилия, имя,
отчество (последнее при наличии)
	Дата рождения
	СНИЛС
	ИНН
	Адрес
места жительства
	Должность сотрудника полиции
	Наименование банка, обслуживающего счет сотрудника полиции
	Номер
банковской карты национальной платежной системы «МИР»

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Факт участия в реализации обязанностей по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности на территории Камчатского края подтверждаю

	_________________________
	__________________________________
	________________
	
	
	

	(должность ответственного должностного лица, назначенного приказом начальника органа внутренних дел)
	подпись
	ФИО (последнее при наличии)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Начальник кадрового подразделения органа внутренних дел
	__________________________________
	_____________
	
	
	

	
	подпись
	ФИО (последнее при наличии)
	
	












	
	Приложение 2 к Порядку предоставления ежемесячной денежной выплаты сотрудникам патрульно-постовой службы полиции
ФОРМА



Согласие
 на обработку персональных данных

Я, _______________________________________________________ в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие следующим операторам: Министерству социального благополучия и семейной политики Камчатского края (адрес местонахождения: 683040, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Ленинградская, д. 118), краевому государственному казенному учреждению «Камчатский центр по выплате государственных и социальных пособий» (адрес местонахождения: 683006, Камчатский край, 
г. Петропавловск-Камчатский, пр. Победы, д. 27/1), на обработку, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение моих персональных данных: паспортных данных, номера лицевого счета в банке, данных ИНН и СНИЛС с целью предоставления ежемесячной денежной выплаты, направленной на поддержку сотрудников патрульно-постовой службы полиции органов внутренних дел.
Настоящее согласие может быть отозвано мной в письменной форме путем направления письменного обращения об указанном отзыве в произвольной форме, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.
Настоящее согласие действует до даты отзыва (в случае направления отзыва).
Я подтверждаю, что предоставленные мной персональные данные являются полными и достоверными.
Я обязуюсь незамедлительно извещать об изменении предоставленных персональных данных.

«___» ____________ 20___ г.____________________ ______________________________
                                                                         (подпись)                                                   (фамилия и инициалы)
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